
Modul: Betriebliche Gesundheitsförderung: 
Theorie und Praxis

Das Modul vermittelt die notwendigen Grundlagen zum Betrieblichen Gesundheits- 
management. Wie kann der Bedarf ermittelt werden? Welche Kennzahlen gibt es?  

Wie kann die Wirkung nachgewiesen werden? Welche Maßnahmen gibt es und sind 
sinnvoll? Neben theoretischem Input kommt auch der Transfer in die Praxis und der 
Austausch nicht zu kurz. Sie erarbeiten im Kursverlauf eine Fallstudie, die am Ende 

präsentiert wird. Zwei Präsenzveranstaltungen an Wochenenden zu Beginn und am Ende 
des Moduls bilden den Rahmen des Moduls. Dazwischen liegt eine betreute Selbstlernphase.
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IGF Interdisziplinäre Gesundheitsförderung

• Berufsbegleitend
• Blended Learning
• 06.03. - 16.05.20
• Kosten: 1225 €

• Präsenztermine: 
06.03. - 07.03.20 
15.05. - 16.05.20 

Hochschule Furtwangen
HFU Akademie

Kontakt und Infos:

www.igf-studium.de

T  07723-920-2762 
@ info@igf-studium.de

Prof. Dr. Kirsten Steinhausen 
Hochschule Furtwangen 

Studiengang Angewandte  
Gesundheitswissenschaften

Dozentin:

Gemeinsam mit dem Modul „Gesundheitspsychologie und Beratung“ 
kann ein Certificate of Advanced Studies (15 ECTS) erworben werden. 




